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1. Anmeldung / Zutritt

Fremdpersonal und Fremdfirmen

Personen, die in der KVA Trimmis Arbeiten ausfiihren, melden sich vor Arbeitsbeginn bei lhrer zustandigen GEVAG
Kontaktperson oder beim Schichtfiihrer im Kommandoraum an. Auskiinfte und Hilfestellung erhalten Sie im Waagbiiro.
Jede Person einer Fremdfirma erfasst taglich lhre An- und Abwesenheiten auf der Anlage in der Anwesenheitsliste
im Kommandoraum, damit bekannt ist wie viele Fremdpersonen in welchem Anlageteil anwesend sind.

Jede/r Mitarbeiter/in der Fremdfirma muss mittels vorliegender Weisung Uber das Verhalten und die Sicherheits-
bestimmungen der KVA Trimmis instruiert worden sein und ein unterschriebenes Exemplar vor Arbeitsbeginn abgeben.
Der/die Verantwortliche der Fremdfirma tragt hierfiir die Verantwortung.

Der Zutritt zu Rdumen und Bereichen, die nicht in Zusammenhang mit dem Arbeitsauftrag stehen ist untersagt. Es ist
Fremdfirmen untersagt, unbefugten Dritten den Anlagenzutritt zu ermdglichen.

Besucher, Lieferanten und Vertreter

Besucher, Lieferanten und Vertreter melden sich im Waagbiro an und werden von dort aus an die zustandige GEVAG-
Kontaktperson weitergeleitet. Ist das Waagbiro nicht besetzt, wird lber die Gegensprechanlage an der Telefonsaule vor
dem Waagbiro Kontakt mit dem Schichtfiihrer aufgenommen. Da diese sich nur bei Bedarf und nur in Begleitung lhrer
GEVAG-Kontaktperson in den Anlageteilen bewegen, ist fir Sie ein Eintrag in der Anwesenheitsliste im Kommandoraum
nicht notwendig. Das Betreten der Anlage ohne Anmeldung ist untersagt.

2. Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

e Tagliche An- und Abmeldung jedes Mitarbeiters (oder Teamleiter fir eine Gruppe) der Fremdfirma
in der GEVAG-Anwesenheitsliste vor dem Kommandoraum!

¢ Kein Arbeitsbeginn ohne Anmeldung und Freigabe durch die GEVAG-Kontaktperson oder den
Schichtfiihrer.

¢ Fremdpersonal und externe Fremdfirmen informieren sich selbststindig vor Arbeitsbeginn bei
ihrer GEVAG-Kontaktperson liber anlagenspezifische Gefahren.

e Das Fremdpersonal ist fiir die Einhaltung der Sicherheitsvorschriften und Betriebsanweisungen
der GEVAG verantwortlich.

¢ Anlageteile und Prozesse diirfen nur nach Freigabe durch das GEVAG-Betriebspersonal aus- oder
eingeschaltet oder beeinflusst werden.

¢ Sicherheitseinrichtungen sind weisungsgeméass anzuwenden und diirfen nicht verandert oder
entfernt werden!

Wir verzichten auf Improvisa-
tionen — auch beim Beheben von

Vor Beginn der-Arbeit schalten
Stoérungen.

Wir sichern uns gegen Absturz. wirdie’Anlage aus und sicllern sie.

Wir tragen die Persénliche
Schutzausristung. g N

Wir fihren Arbeiten an elektrischen
Einrichtungen nur mit geschultem
und berechtigtem Personal aus.

Wir entfernen brennbare Stoffe w,
oder sorgen dafir, dass sich diese
nicht entztinden kénnen.

In engen Raumen verhindern
wir mit einem Absaugventilator
Explosionen und Vergiftungen.
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Auf dem gesamten GEVAG-Areal gilt eine generelle Tragepflicht
1 .
von Helm und Schutzbrille!

POEROS® ©®

Das Tragen der sonstigen persoénlichen Schutzausriistung (PSA) ist nach der jeweiligen
Gefahrdung anzuwenden.

Schutzsymbol Schutzausriistung Einsatz
- Arbeitskleidung Muss bis auf die ausgeschlossenen
- Sicherheitsschuhe Bereiche immer getragen werden!
-Helm Details: siehe in den Liften ausgehangte
- Schutzbrille SA.03 PSA und Hygiene

Tragpflicht gilt im Bunker, Ofenhaus,
Schlackenanlage, Energiegebaude,
- Gehérschutz RGR, DeNOx und Fernwarmezentrale bei
Arbeiten oder bei Aufenthalt langer als
15 Minuten an den Anlagen und
Armaturen mit Lirmemission.

Ausrustung immer "auf Mann/Frau".
- Staubschutzmaske . - . .
. Einsatz in den ausgewiesenen Bereichen
- Schutz-/Arbeitshandschuhe =
oder wenn Gefahrdung vorhanden.

@ Ir“ Spezialschutzausristungen:
g - Absturzsicherungen (PSAgA)
- Gesichtsschutz
- Vollmasken
- Schutzanzlge, Schirzen etc.

Bei allen feuergefihrdeten Anlageteilen sowie generell im Bunker und Abladebereich ist
offenes Feuer verboten.

Einsatz wenn Gefahrdung vorhanden.

Arbeiten, welche Rauch, Feuer oder Staub erzeugen sowie Arbeiten am Dampfsystem oder an Anlagenteilen in
Betriebszustand, sind im Voraus mit der GEVAG-Kontaktperson abzusprechen und benétigen deren Bewilligung.

Bei Brandgeféhrdung (z.B. durch Schweiss- und Trennarbeiten) sind durch das Fremdpersonal die notwendigen
Sicherheitsmassnahmen (L6schmittel) vorzusehen. Solche Arbeiten sind vorgangig mit der zustéandigen GEVAG-
Kontaktperson abzusprechen.

Es gilt ein generelles Rauchverbot auf dem gesamten GEVAG-Areal!
Rauchen ist ausschliesslich in den definierten Raucherzonen erlaubt.

Bei Arbeiten mit Absturzgefahr ist der Einsatz von PSAgA (Personliche Schutzausristung gegen Absturz)
vorgeschrieben. Die Mitarbeiter der Fremdfirma missen dafiir eine entsprechende PSAgA-Ausbildung besitzen.
Der Verantwortliche der Fremdfirma tragt die Verantwortung fir die korrekte Anwendung der Absturzsicherung.

Sperren und Sichern von Anlageteilen oder Maschinen mittels Lock-out, sowie nach Abschluss von Arbeiten
Entsperren und Freigeben durfen nur befugte GEVAG-Mitarbeiter. Fremdfirmen duirfen dies nicht! Fremdfirmen
mussen zu ihrer Sicherheit aber zusatzlich eigene Schiésser anbringen.

Markierte Fluchtwege und Notausgénge diirfen weder verstellt noch blockiert werden!
Samtliche Mitarbeiter von Fremdfirmen verschaffen sich vor Arbeitsbeginn einen Uberblick der Fluchtwege aus
ihrem jeweiligen Arbeitsbereich und informieren sich Gber den Sammelplatz bei der Arealzufahrt.

Im Notfall ist den Aufforderungen des GEVAG-Personals Folge zu leisten. Im Falle einer Evakuation haben sich
alle unverziglich zum Sammelplatz zu begeben. Der Verantwortliche der Fremdfirma teilt seiner GEVAG-
Kontaktperson mit, ob sein Team vollstéandig ist oder ob Personen fehlen.

Ein Defibrillator, fur die notfallmassige Reanimation eines Patienten mit Herzstillstand, befindet sich neben der
Ausgangstir vom Kunden-WC zur Annahmehalle, ein weiterer im Gang vor dem Kommandoraum 1.0G.

Chemikalien

In der GEVAG werden Chemikalien verwendet und gelagert. Beachten sie die Gefahrenstoff-Kennzeichnungen.

56 ®

Arbeiten an chemikalienfihrenden Anlageteilen sind im Voraus mit der GEVAG-Kontaktperson abzusprechen und
bendtigen deren Bewilligung.
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Elektrotechnische Anlagen

Arbeiten an elektrischen Anlagen oder in elektrotechnischen Betriebsrdumen dirfen nur durch sachverstandige
Personen ausgefiihrt werden (elektrotechnische Ausbildung + Erfahrung). In-AushahmefalienkénnenPersonen-ohne

Gefahren bei elektrotechnischen Anlagen:

e  Die Wirkung von elektrischem Strom im Kdrper ist immer gefahrlich.

. Elektrizitat ist unsichtbar, geruchlos und meist nicht hérbar.

e  Sie kann von den menschlichen Sinnen nicht wahrgenommen werden.

. Die Auswirkungen kénnen Muskelverkrampfungen, Herzkammerflimmern,

Herzstillstand, Atemlahmung, innere und aussere Verbrennungen und
Sekundarunfalle (z.B. Sturz von der Leiter) sein.

Verhalten im Umgang mit elektrotechnischen Anlagen:

. Die Niederspannungs-Installationsverordnung (NIV) muss immer eingehalten werden.

. Im Normalfall werden keine Arbeiten unter Spannung an NS-Anlagen durchgefiihrt. Diese sind nur nach
Absprache und Freigabe durch die Elektroabteilung der GEVAG erlaubt.

e  Arbeiten an MS-Anlagen unter Spannung sind verboten.

e Anlagenzutritt und Arbeitsbeginn nur nach Instruktion und Freigabe durch die GEVAG Kontaktperson.

e  Abschrankungen, Verschalungen und Sicherheitseinrichtungen an elektrotechnischen Anlagen durfen
weder verandert, zerstort, noch entfernt werden.

e  Meldepflicht: Mangel an Anlagen, welche die Sicherheit beeintrachtigen kdnnen, sind wenn mdglich
sofort zu beheben oder ansonsten abzusichern und sofort der GEVAG Kontaktperson zu melden!

o 5+5 lebenswichtige Regeln im Umgang mit Elektrizitit (Quelle: SUVA)

.. An|age vom Auﬂrag und
Netz trennen 3 Verantwortung KLAR?
Gegen Wieder- Fiir die Arbeit BERECHTIGT
'éi'ﬁ'ét'ﬁ}il't"éh'"s"i'éﬁ'&ﬁ_‘] 1 und GESCHULT? } ;
_a '\ Spannungs- 32 Arbeitsmittel
U=0 /Freiheit prifen #J SICHER und INTAKT?
4
Erden und J 5 & | psA TRAGEN! J 7
. kurzschliessen
; benachbarte spannungs- ) 4 Vor Inbetriebnahme
=/ fuhrende Teile abdecken KONTROLLIEREN!

Vor Aufnahme von Arbeiten an elektrotechnischen Anlagen iiber 1000V (z.B. MS-Anlagen) muss zwingend
eine Instruktion durch die GEVAG Elektroabteilung erfolgen. Diese wird anhand des GEVAG
Elektro-Sicherheitsdispositivs durchgefiihrt.

Verhalten bei Elektrounfall

Niederspannung: (0-1000 Volt)
e Auf eigene Sicherheit achten
e  Opfer sofort von der Spannung trennen!

. dazu: Spannung unterbrechen
(Stecker ziehen, Hauptschalter, Notschalter etc.)

e oder: mittels isolierendem Gegenstand (Gurt, Seil, Besen etc.)
wegziehen, oder an trockenen, isolierenden Kleidern packen und wegziehen,

e  Weiteres Vorgehen gemass Notfallmeldeschema Kapitel 3

Hochspannung: (iber 1000V)

Nur Sachverstandige oder instruierte Personen durfen eine Bergung ausfihren.
Der Selbstschutz hat dabei oberste Prioritéat.
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3. Notfall Meldeschema

Verhalten im Notfall

1. Ruhe bewahren — 2. Uberlegen — 3. Handeln

Alarmieren |kommandoraum 081 300 04 98 organisiert die Alarmierung,

ﬁ (Schichtfiihrer) (intern 2200) wenn nicht erreichbar Direktmeldung
Polizei 117 Notfall/Sanitat 144
Feuerwehr 118 REGA 1414
Vergiftung 145

Betriebssanitater 144 (intern) 081 300 04 90 (extern)
Krankenhaus: Kantonsspital, Loestrasse 170, 7000 Chur, 081/ 256 61 11
Augen Notfall: (0)144, nach notdiensthabenden Augenarzt fragen

Wer meldet?
Was ist passiert?
Ort, Strasse, Nr., Zufahrt, Stockwerk?
Wo (z.B. Kehrichtverbrennungsanlage GEVAG, Rheinstrasse 28, 7203 Trimmis
GEVAG Koordinaten: 2°'761°350 / 1°198°300)
Wie viele Personen sind betroffen?
Weiteres Besondere Gefahren, geféhrliche Stoffe?
Unfall 1. Gefahrenstelle absichern
Notfall 2. Alarmieren (siehe oben)

3. Erste Hilfe (Atemwege, Beatmung, Circulation) oder Defibrillator

4. Sanitat einweisen (Zugang sichergestellt?)

Standorte Erste-Hilfe-Material siehe: SHB FO.50:

1x Notapotheke: im Kommandoraum

3x Notfallstationen: Waschtrog vor E-Werkstatt 1.0G, WC Mechanik-Werkstatt EG,
Gang vor Kranfiihrerstand 4.0G

2x Defibrillator: beim Eingang von Entladehalle zum Kunden WC,
inkl. Sani-Rucksack; Gang vor Kommandoraum 1.0G

Brandfall . Alarmieren (siehe oben und/oder Handtaster Brandmeldeanlage)

1
Chemieunfall 2. Gefahrdete Personen und sich selbst retten
Havarie 3. Alle Taren und Fenster wenn mdglich schliessen
4

. Feuerwehr einweisen,
Brand nur ohne Selbstgefahrdung léschen

1. Gefahrdete Personen warnen und mitnehmen
2. Gebaude uiber Treppen verlassen, markierte Fluchtwege benutzen
3. Sich auf Sammelplatz begeben

Sammelplatz: Parkplatze beim Haupteingangstor zu Rheinstrasse

Wenn im Notfall die Rettungskrifte direkt alarmiert werden miissen, ist auch
eine schnellstmégliche Information des Schichtfiihrers oder der zustandigen
GEVAG-Kontaktperson unerldsslich!

Dieser stellt den Zugang und die Einweisung der Rettungskrifte sicher.
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4. Allgemeines Verhalten in der Anlage

<

Offnungszeiten
Vormittags 07.00 bis 11.45 und nachmittags 13.00 bis 17.30 ist das Haupteingangstor gedffnet.
(Das Waagblro ist ab 08.00 besetzt). Ausserhalb dieser Zeiten kann der Zutritt mittels der Gegensprechanlage beim
Haupteingangstor angefragt werden. Wird ausserhalb dieser Zeiten gearbeitet ist dies mit der verantwortlichen GEVAG-
Kontaktperson speziell zu vereinbaren.

Fahrzeugverkehr, Parken
Achtung Werkverkehr! Vor den Gebéauden ist Parken nur zum Be- und Entladen erlaubt, ansonsten sind die markierten
Parkplatze zu benutzen. Fur allféllige Schaden an den Fahrzeugen durch Dritte lehnt die GEVAG jegliche Haftung ab.

Ordnung und Sauberkeit
Die Arbeitsplatze und die Raume des Einsatzortes sind regelmassig aufzurdumen und zu reinigen. Allfallige
Materiallagerungen sind mit der Kontaktperson abzusprechen (feuerpolizeiliche Vorschriften und Fluchtwege beachten).
Fur Materialverluste wird keine Haftung Ubernommen. Die Entsorgung von Abféllen ist mit der GEVAG-Kontaktperson
abzusprechen, brennbare Abfalle kdnnen nach Absprache liber den Bunker entsorgt werden.

Garderoben, Toiletten und Kantine
Bei Bedarf und falls verfugbar kann eine Garderobe zur Verfigung gestellt werden. Die vorhandenen Toiletten kdnnen
benutzt werden. Die Betriebskantine im 1. Stock ist nicht bewirtschaftet und fiir die Eigenversorgung der GEVAG-
Mitarbeiter gedacht. Bei Bedarf kann diese in Absprache mit der GEVAG-Kontaktperson mitbenutzt werden. Sorgfalt und
Sauberkeit bei der Benutzung unserer Einrichtungen wird erwartet.

Es ist verboten, mit verschmutzten oder staubigen Kleidern die Kantine, Sitzungszimmer
0.a. zu betreten!

Werkzeuge, Arbeitsgerate
Grundsatzlich hat die Fremdfirma ihre eigenen Werkzeuge und Arbeitsgerate mitzubringen und einzusetzen. In
Ausnahmefallen und bei Verflgbarkeit kénnen Werkzeuge oder Arbeitsgerate von der GEVAG ausgeliehen werden, dies
muss im Voraus durch den GEVAG-Verantwortlichen genehmigt werden! Die GEVAG-Werkzeuge oder -Arbeitsgerate
sind sorgfaltig zu behandeln und nach Gebrauch zu reinigen und zu warten. Die Fremdfirma ist fur sicheren und
fachgerechten Einsatz verantwortlich und fir Schaden oder Verlust haftbar.

Stapler, Hebebiihne
Die Beniitzung von Staplern sowie der Hebebiihne der GEVAG darf ausschliesslich nach schriftlicher Ubergabe geméss
Kapitel 9 und 10 erfolgen.

Ereignisse
Bei Ereignissen oder besonderen Vorkommnissen sind unverzlglich die notwendigen Massnahmen zur
Schadensbegrenzung zu ergreifen. Eine Meldung an die zustandige GEVAG-Kontaktperson ist unerlasslich.
Auch Beschadigungen oder Mangel an Gebduden, an Maschinen oder anderen Betriebseinrichtungen, an
Schutzeinrichtungen oder Schutzausriistungen sind unverzuglich zu melden.

Allgemeines Diskriminierungsverbot
Die GEVAG schutzt die Personlichkeit ihrer Mitarbeitenden. Alle Mitarbeitende haben Anspruch auf Schutz ihrer
personlichen Integritdt, daher duldet die GEVAG unter keinen Umstdnden Mobbing, sexuelle Belastigung oder die
Diskriminierung eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin. Betroffene erhalten Unterstiitzung und es werden Sanktionen
gegen diskriminierende oder belastigende Personen ergriffen. Dies gilt auch fir Fremdpersonal sowie fir Lieferanten und
Dienstleister.

Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung gilt fir samtliche in der KVA Trimmis oder an externen Anlagen der GEVAG tatigen Personen.
Sie regelt das allgemeine Verhalten und soll die Arbeitssicherheit gewahrleisten. Generell gelten die gesetzlichen
Grundlagen. Diese Weisung wird allen externen Personen, die in der KVA Trimmis oder Anlagen der GEVAG arbeiten,
zuganglich gemacht und ist von diesen vor Arbeitsbeginn zu unterzeichnen. Fur Fremdunternehmen mit mehreren
Mitarbeitern erhalt die verantwortliche Kontaktperson des Fremdunternehmens diese Weisungen und gibt diese weiter.
Diese Kontaktperson tragt die Verantwortung flr alle ihm/ihr unterstellten Mitarbeiter und ist gleichzeitig fur die
Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz gemass Bauarbeitenverordnung (BauAV; SR 832.311.141) und UVG
zustandig. Die GEVAG behalt sich vor, bei Verstdssen gegen die ASi-Regeln und zu Dokumentationszwecken Fotos von
den betreffenden Fremdarbeiter/innen zu erstellen.

Den Weisungen des GEVAG Betriebspersonals ist Folge zu leisten. Vor Ort angebrachte Weisungen sind
einzuhalten.
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6. Anlagenuibersicht

Ofenlinie 1+2

Rauchgasreinigung 1+2 |

Miuillbunker 2
Muillbunker 1

DeNOX |

WRR Gebéude |

Energiegebaude 1 |

Energiegebdude 2 |

*

Fernwarmezentrale |

Besucherparkplatze |

;,:’ :p

4 Sammelpunkt bei Notfall
s | Evakuation

Haupteingang / Lift i N ' N
~ B N . A% ~
| Empfang und Waage

@ ZufahrtKVA

P

7. Kontakt
Wichtige Telefonnummern in der GEVAG
Funktion: Name: Telefon: Intern:
Kommandoraum direkt (24h) Schichtfiihrer 081/ 300 04 98 2200
Geschéftsfiihrer Frangois Boone 081/ 300 04 91 2491
Betriebsleiter, Stv. Geschaftsfiihrer Otmar Bartsch 081/ 300 01 91 2191
Leiter Produktion Christian Brenn 081/ 300 07 91 2791
Leiter Instandhaltung Ruedi Stocker 081/300 01 94 2194
Leiter Fernwarme Bojan Saponja 081/ 300 04 96 2496
Sicherheitsbeauftragter Wolfgang Bux 081/ 300 04 95 2495
Leiter Projekte und Prozesse Raimund Venzin 081/ 300 04 97 2497
Projektleiter / FW-Entwicklung Tom Haberstich 081/ 300 04 94 2494
Teamleiter mech. Instandhaltung Raffael Schneider 081/300 01 98 2198
Teamleiter elektr. Instandhaltung Markus Baumgartner | 081/ 300 01 97 2197
Instandhaltungsplaner Martin Kaiser 081/ 300 07 90 2790
Teamleiter Reinigung Marius Zarn 081/ 300 04 90 2490
Teamleiter Umwelttechnik Michael Fontana 081/ 300 04 92 2492
Kranflhrer Kranfluhrer 081/ 300 04 99 2215
Waagbiiro Waagpersonal 081/300 01 90 111
Reto Berger
Betriebssanitater Simon Halg 081/ 300 04 90 144
Franco Liver
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8.

Bestatigung uber den Erhalt der Weisungen fir Fremdpersonal

Hiermit bestatigen in der GEVAG tatige Fremdpersonen/Fremdfirmen, dass sie mittels
vorliegender Weisung uber das Sicherheitsverhalten instruiert wurden und dieses verstanden
haben. Der/die Verantwortliche der Fremdfirma tragt die Verantwortung dafiir, dass samtliche
in seinem Auftrag stehenden Personen mittels vorliegender Weisung Uber das Verhalten und
die Sicherheitsbestimmungen der KVA Trimmis instruiert wurden. Die Weisungen und
Vorschriffen der GEVAG werden beachtet und eingehalten. Ohne ausgefiillte und
unterschriebene Bestatigung dieser Weisung diirfen keine Arbeiten ausgefiihrt werden!

Diese Bestéatigung ist vor Arbeitsbeginn an die zustdndige GEVAG-Kontaktperson abzugeben
und ist maximal 1 Jahr giltig.

Firmenname:

Adresse:

Mitarbeiter/in der Fremdfirma:

Mobiltelefon:

Telefon Geschaft:

GEVAG Kontaktperson:

Datum der Instruktion:

Unterschrift Mitarbeiter/in
der Fremdfirma: |

v

Allgemeine -und

Sicherheitsanweisungen
erhalten und verstanden

Wenn Arbeiten mit Absturzgefahr
durchgefiihrt werden:

PSAgA Ausbildung vorhanden *

* der/die Mitarbeiter/in der Fremdfirma bestatigt mit seiner Unterschrift, im Besitz der entsprechenden
und notwendigen Ausbildung zu sein.
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9. Anhang: Benutzung Gabelstapler/Merlo durch Fremdfirmen

Der Unterzeichnende ibernimmt die Verantwortung fiir ein Fahrzeug der GEVAG
und ist fir dessen bestimmungsgemassen Gebrauch zustadndig. Er ist dafir
verantwortlich, dass alle Mitarbeitenden seiner Firma, welche das Fahrzeug
benitzen Uber die erforderliche Ausbildung und Berechtigung verfiigen. Die
entsprechenden Ausweise (Gegengewichts- oder Teleskopstapler) sind zwingend
vorzuweisen.

Fir Unfélle, Schaden oder Betriebsstorungen lehnt die GEVAG jede Haftung ab.
Verursachte Schaden werden dem Verursacher weiterverrechnet. Falls aus
betrieblichen Grinden das Fahrzeug durch die GEVAG benétigt wird, so ist
dieses unverzuglich zur Verfligung zu stellen.

Mit seiner Unterschrift erklart sich der Verantwortliche der Fremdfirma mit diesen

Bedingungen einverstanden.

GEVAG-Fahrzeug Gabe_lstapler Merlo
(Unzutreffendes bitte streichen) Linde

Ubergabepriifung: i.0. Bemerkungen

Ausweis vorhanden (1 Ja [ Nein

Gesamtzustand (1 Ja [ Nein

Fahrfunktionen [1Ja [ Nein

Hebefunktionen [1Ja [INein

Bereifung [ Ja [ Nein

Sauberkeit O Ja [ Nein

Instruktion durchgefihrt [ Ja [ Nein

Schltssel / PIN abgegeben [1Ja [ Nein PIN:

Ubergabe erfolgt durch (GEVAG Mitarbeiter):

Verantwortlicher / Kontaktperson Fremdfirma

Der Verantwortliche der Fremdfirma bestatigt mit seiner Unterschrift, dass er im Besitz des notwendigen
Fahrausweises ist und nur Mitarbeitern mit entsprechendem Fahrausweis fiir Gegengewichts- oder
Teleskopstapler das GEVAG-Fahrzeug Ubertragt.

Fremdfirma: Verantwortliche/r:
Fremdfirma
Datum: Unterschrift:
Riickgabepriifung: i.0. Bemerkungen
Gesamtzustand [1Ja [JNein
Fahrfunktionen [JJa [ Nein
Hebefunktionen [ Ja [ Nein
Bereifung [ Ja [ Nein
Sauberkeit [1Ja [JNein
SchlUssel zurlick [1Ja []Nein
()
Firma: Qe\ygg Kontaktperson:
GEVAG
Datum: Unterschrift:
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10. A: Benutzung Hebebiihne GENIE GS-1932m durch Fremdfirmen

i J\.lm

G-asmh

Der Unterzeichnende Ubernimmt die Verantwortung fir die Hebebihne der GEVAG
und ist fir deren bestimmungsgemassen Gebrauch zustandig. Er ist dafir
verantwortlich, dass alle Mitarbeitenden seiner Firma, welche die Hebebihne
beniitzen Uber die erforderliche Ausbildung und Berechtigung verfligen. Der
entsprechende Ausweis (Kat. 3a nach IPAF oder VSAA) ist zwingend vorzuweisen.

Fiar Unfalle, Schaden oder Betriebsstérungen lehnt die GEVAG jede Haftung ab.
Verursachte Schaden werden dem Verursacher weiterverrechnet. Falls aus
betrieblichen Griinden die Hebebiihne durch die GEVAG benétigt wird, so ist dieses
unverziglich zur Verfliigung zu stellen.

Mit seiner Unterschrift erklart sich der Verantwortliche der Fremdfirma mit diesen P.
Bedingungen einverstanden. @

Ubergabepriifung: i.0. Bemerkungen

Ausweis vorhanden ] Ja [ Nein

Gesamtzustand [ Ja [ Nein

Plattform / Gelander [1Ja [ Nein

Verkabelung / Bedieneinheit [ Ja [ Nein

Fahrfunktionen (1 Ja [ Nein

Hebefunktionen (1 Ja [ Nein

Sauberkeit [ Ja [ Nein

Instruktion / Einweisung erhalten [1Ja [ Nein

Schlissel erhalten [ Ja [ Nein

Ubergabe erfolgt durch (GEVAG Mitarbeiter):

Verantwortlicher / Kontaktperson Fremdfirma

Der Verantwortliche der Fremdfirma bestatigt mit seiner Unterschrift, dass er im Besitz des notwendigen
Ausweises ist und nur Mitarbeitern mit entsprechendem Ausweis Kat. 3a fur Hebebihnen die GEVAG-
Hebebiihne Uberlasst.

Fremdfirma: Verantwortliche/r:
Fremdfirma
Datum: Unterschrift:
Riickgabepriifung: i.0. Bemerkungen
Gesamtzustand [1Ja [ Nein
Plattform / Gelander [0 Ja [ Nein
Verkabelung / Bedieneinheit | [1Ja []Nein
Fahrfunktionen [1Ja [ Nein
Hebefunktionen [1Ja [ Nein
Sauberkeit [0 Ja [ Nein
Schlissel zurlick [] Ja [ Nein
| $
Firma: Q@\/QQ Kontaktperson:
GEVAG

Datum: Unterschrift:




ge¥aog

GEVAG, Rheinstrasse 28, 7203 Trimmis
Tel: 081 300 01 90, www.gevag.ch

11. Anhang: Benutzung Hebebiihne AIRO XS9E durch Fremdfirmen

Der Unterzeichnende (bernimmt die Verantwortung fir die Hebeblihne der GEVAG
und ist fir deren bestimmungsgemassen Gebrauch zustandig. Er ist dafir
verantwortlich, dass alle Mitarbeitenden seiner Firma, welche die Hebebihne
benitzen uber die erforderliche Ausbildung und Berechtigung verfligen. Der
entsprechende Ausweis (Kat. 3a nach IPAF oder VSAA) ist zwingend vorzuweisen.

Fiar Unfalle, Schaden oder Betriebsstdérungen lehnt die GEVAG jede Haftung ab.
Verursachte Schaden werden dem Verursacher weiterverrechnet. Falls aus
betrieblichen Griinden die Hebebiihne durch die GEVAG bendtigt wird, so ist dieses
unverziglich zur Verfliigung zu stellen.

Mit seiner Unterschrift erklart sich der Verantwortliche der Fremdfirma mit diesen
Bedingungen einverstanden.

#
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Kat. 3a (Mobil Vertikal)

Ubergabepriifung: i.0. Bemerkungen

Ausweis vorhanden [JJa [] Nein .

Gesamtzustand [1Ja [ Nein : (B;Ir;acisgsb:?}:’elr;t\t/firrl:r:a\tzetrbogen
Plattform / Gelander 0 Ja [ Nein

Verkabelung / Bedieneinheit ] Ja [ Nein

Fahrfunktionen [0 Ja [ Nein

Hebefunktionen []Ja [ Nein

Sauberkeit [0 Ja [ Nein

Instruktion / Einweisung erhalten [1Ja [ Nein

Schlissel erhalten [0 Ja [ Nein

Ubergabe erfolgt durch (GEVAG Mitarbeiter):

Verantwortlicher / Kontaktperson Fremdfirma

Der Verantwortliche der Fremdfirma bestétigt mit seiner Unterschrift, dass er im Besitz des notwendigen
Ausweises ist und nur Mitarbeitern mit entsprechendem Ausweis Kat. 3a fur Hebebihnen die GEVAG-

Hebeblhne lberlasst.

Fremdfirma: Verantwortliche/r:
Fremdfirma
Datum: Unterschrift:
Riickgabepriifung: i.0. Bemerkungen
Gesamtzustand [1Ja [1 Nein
Plattform / Gelander [1Ja [ Nein
Verkabelung / Bedieneinheit | []Ja []Nein
Fahrfunktionen [ Ja [ Nein
Hebefunktionen [1Ja [1 Nein
Sauberkeit [1Ja [ Nein
SchluUssel zurlick [1Ja []Nein
%0
Firma: 9 g Kontaktperson:
GEVAG
Datum: Unterschrift:




